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1.Introduccidon

1.1. Marco normativo aplicable al proceso de la evaluacion

En seguimiento al Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de Control para el ejercicio 2025,
aprobado en la 12 Primera Sesién Extraordinaria del 22° del Vigésimo Segundo Afio de Ejercicio del
Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, de fecha 13 trece
de noviembre de 2024 dos mil y de conformidad con el articulo 159 Ter, fracciones | y IV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de
Control inspeccionara el ejercicio del gasto publico del Instituto y su congruencia con el presupuesto
de egresos y validard los indicadores para la evaluacion del funcionamiento y operacion del Instituto,
en los términos de las disposiciones aplicables; y realizard auditorfas, revisiones y evaluaciones, con el
objeto de examinar, fiscalizar y promover la eficiencia y legalidad en su gestion y encargo.

Bajo esa tesitura y con fundamento en lo dispuesto en el articulo 102 septies de la Ley para el Ejercicio
y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, que a la letra refiere:

Articulo 102 septies. Los drganos internos de control, como instancias técnicas en el ambito de su
competencia, evaluardn el logro de metas y resultados establecidos en los programas, en vinculacién con
los instrumentos de planeacion previstos en la legislacion estatal de la materia, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y los lineamientos que para tal efecto emitan, coordindandose con las
instancias correspondientes.

Los ejecutores del gasto presentardn informes trimestrales a los érganos internos de control, para
que los mismos procedan a la revisién y evaluacion de los resultados obtenidos.

Asimismo, el articulo 27 de los Lineamientos de Operacién del Organo Interno de control del Instituto
de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato establece:

“La evaluacion sobre el desempefio se llevard a cabo con base a la Matriz de Indicadores de Resultados del
Presupuesto de egresos del afio que corresponda. Los indicadores al desempefio medirdn el cumplimiento
de los objetivos contenidos en el programa operativo anual y metas institucionales.”

Es preciso sefialar que lo que se informa a través del presente instrumento, tiene como directrices los

principios de: Objetividad, Definitividad, Confiabilidad, Imparcialidad, Independencia, Transparencia,
Legalidad y Profesionalismo.

1.2. Objetivo, periodo y alcance de la evaluacion

Evaluar el cumplimiento de la gestion para la obtencién de resultados del Instituto en sus programas
presupuestarios, por el periodo correspondiente al tercer trimestre 2025.

2. Antecedentes

o Mediante oficio IACIP/OIC/128/2025 de fecha 03 de noviembre de 2025, se notifica a la
Direccién de Administracién y Finanzas del Instituto el inicio de evaluacién al desempefio
Institucional correspondiente al tercer trimestre 2025, asi mismo la solicitud de informacidn.
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e Mediante oficio IACIP/DAYF/254/2025 de fecha 05 de noviembre de 2025, la Direccién de
Administracién y Finanzas del Instituto remite liga de publicacién y liga de indicadores de
gestion de cada una de las dreas que integran el Instituto.

e Con misma fecha se consulta la publicacién de la informacién mencionada en el oficio que
antecede, en la pagina https://iacip.org.mx/ apartado https://iacip.org.mx/dayf/
iacip.org.mx/finanzas/armonizacién contable al tercer trimestre 2025; en especifico
informacion programética/Indicadores de Resultados 2025.

e Con fecha 06 de noviembre de 2025, se emite oficio nimero IACIP/OIC/130/2025 de cierre e
Informe de evaluacién al desempefio institucional al tercer trimestre del ejercicio 2025.

3. Rubros Evaluados

Con la finalidad de evaluar el cumplimiento de la gestién para la obtencién de resultados del Instituto
en sus programas presupuestarios, por el periodo correspondiente al tercer trimestre 2025, se
considerd evaluar los rubros concernientes a:

Indicadores de gestidn, por el tercer trimestre del ejercicio 2025.
Programa Operativo Anual del ejercicio 2025.
Indicadores de resultados al tercer trimestre del ejercicio 2025.
Avance presupuestal del programa EO01 y sus diversos programas:
o FEQ01PB0862 Solicitudes de Acceso a la Informacidn.
e EO001PB0863 Capacitacién de los servidores plblicos en materia de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.
e E001PB2909 Recursos de Revisién en materia de acceso a la informacién y de
proteccién de datos personales.
e E001PB3135 Evaluacién de las politicas de transparencia, proteccién de datos
personales y gobierno abierto.
e [E001PC3153 Implementacion de Secretariados Técnicos Municipales.
e P0O00GB1013 Administracién de los recursos humanos, financieros, materiales y de
servicios del IACIP.
e P000GC1409 Servicios de difusion y promocién a la ciudadanfa en materia de la
cultura de transparencia.
e PO00GC1410 Servicios de Tecnologias de la Informacién a los usuarios del Instituto y
sujetos obligados.
e PO00GC1411 Conducir la politica en materia de Archivos en el Instituto.
e PO00GC1413 Asesorar juridicamente al Instituto y las unidades administrativas que lo
integran.
e P000GD1412 Controlar, Vigilar y Fiscalizar el uso correcto de los Recursos Publicos del
Instituto.

el

Lo publicado en https://iacip.org.mx/finanzas/, sobre indicadores de resultados, en el apartado de
armonizacién contable 2025 tercer trimestre/informacion programatica; y lo reportado en el Drive
institucional sobre indicadores de gestién https://drive.google.com/?authuser=0,; asi como lo
manifestado en el Programa Operativo Anual 2025
https://iacip.org.mx/?s=programa-+operativo+anual.
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3. Resultados de la evaluacion

3.1. Secretaria General de Acuerdos

Corresponde a la Secretarfa General de Acuerdos del Instituto el coordinar y elaborar los proyectos de
acuerdos o resoluciones competencia del Instituto, asi como colaborar en la substanciacién de los
diferentes procedimientos jurisdiccionales y someter a consideracién del pleno los proyectos de
acuerdo, resolucién o dictdmenes; entre otros de los mencionados en el reglamento interior del
Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el parrafo que antecede; se cuenta con mecanismos
de seguimiento, como lo son los indicadores de gestion, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.

En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, a la Secretarfa General de Acuerdos le
corresponde el procedimiento administrativo de acceso a la informacién publica para el Estado de
Guanajuato, con los siguientes objetivos, estrategias y lineas de accion:

Objetivol: Garantizar el ejercicio pleno del Derecho de Acceso a la Informacion Publica, y la Proteccidn
de Datos Personales, via interposicion de recursos de revision, con fundamento en las Leyes en materia
de Transparencia y Datos Personales para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Estrategias:

E1. Recursos de Revisién en materia de acceso a la informacién en apego a los términos establecidos
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

E2. Recursos de Revisién en materia de datos personales en apego a los términos establecidos en la
Ley de Proteccién de Datos Personales en posesién de Sujetos Obligados para el Estado de
Guanajuato.

E3. Procedimientos de denuncia en relacién a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Guanajuato.

Lineas de Accidn
e Atender y resolver la totalidad de los recursos de revision en materia de Acceso a la
Informacién Publica recibidos.
e Atender y resolver la totalidad de los recursos de revision en materia de Datos Personales
recibidos.
e Atender y resolver la totalidad de los procedimientos de denuncia recibidos.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestién del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0, asi como lo
reportado en el formato Indicadores de Resultados, en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas/, de
armonizacién contable 2025 al tercer trimestre/informacién programatica; se realizé el comparativo
de la informacién reportada en los diversos instrumentos, como se indica:
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Ejercicio

2025

Nombre del programa o concepto

al que corresponde el indicador posee(n),

informacion

PB2909 Ejercicio de los derechos de
accesoalainformacion y de
proteccion de datos personales, via
interposicion de recursos de
revision, con fundamento en las
leyes en materia de transparencvia
y proteccién de datos personales.

Secretaria General de Acuerdos

Area(s) responsable(s) que genera(n),
publica(n) y actualizan Ia

Meta Indicadores de Gestion(SED)

M1.Expedientes en materia de accesoala
informacién que contienen constancias,
acuerdos y actuaciones del Instituto.

Indicador(SED)

Expedientes en materia de
acceso alainformacion

acuerdos y actuaciones del Instituto.

M2. Expedientes en materia de protecicdn de
datos personales que contienen constancias,

Expedientes en materia de
protecicén de datos personales.

acceso ainformacion que contienen
constancias, acuerdos y actuaciones del
Instituto.

M3. Expedientes por denuncias en materia de

Expedientes por denuncias.

POA 2025

1Secretaria General de Acverdos

Procedimiento Administrativo de

Acceso a laInformacidn Pablica para
¢l Estado de Guanjuato.

POA2025

Municipios de Guanjuato.

Objetivo L Garentizare ejercicio pleno del Derecho de Accesoala
Informacidn Pablica,  la Proteccidn de Datos Personales, v
interposicidn de recursos de revisidn, con fundamentoenas Leyes en

materia de Transparenciay Datos Personales parael Estadoy los

Estrategias POA 2025

£1Recursos de fevision en materia de acceso alainformacidn en apego |Atender y resolver latotalidad de los recursos de

[0 téminos establecidos enla Ley de Transparenday Acceso ala
Informacian Publica para el Estado de Guanajuato.

Lineasde Accion POA 2025

revision en materia de Acceso ala Informacidn
Piblicaredbidos.

2. Recursos de revisidn en materia de datos personales en apegoalos
términos establecido enaLey de Proteccidn de Datos Personales en
Posesicn de sujetos Obligados parael Estado de Guanajuato.

Atendery resolver a totalidad de los recurses de
revisidn en materia de Datos Personles
recbidos.

3. Procedimientes de denundias en relacidn ala ey de Transparenday
Acceso alalnformacion Pdblica parael Estado de Guanajuato.

Atendery resolver latotalidad de los
procedimientos de denunda recibidos.

Ejercicio

2025

Metas
| programa
| das

Nombre del programa o concepto |
al que corresponde el indicador

2000

PB2909 Ejercicio de los derechos de

Programado/
Recibidos

J
!
|
|

Indicadpres de

Metas
Realizadas/
Resueltas

Metas % Avance de

cumplimiento

2126 71%

acceso a la informaciény de
proteccién de datos personales, via
interposicién de recursos de
revisién, con fundamento en las
leyes en materia de transparencvia
y proteccién de datos personales.

20 6 30%

30

53 46 87%

Resultados del 01 |
de enero al 30 de |
septiembre de |

verificacion

2025

1,571 iguales

Resultado 1. Secretaria General de Acuerdos. Sin recomendacion

Analisis

Del comparativo realizado a la informacién reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
fue posible verificar que el programa PB2909 Ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y de
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proteccion de datos personales, via interposicion de recursos de revision, con fundamento en las leyes
en materia de transparencia y proteccion de datos personales, guarda correspondencia con lo
reportado en los formatos de informacion financiera trimestral de Indicadores de Resultados al tercer
trimestre de 2025 E001PB2909 Recursos de Revision en materia de acceso a la informacion y de
proteccion de datos personales.

Conclusion

El avance de metas e indicadores reportado en la informacién financiera al tercer trimestre 2025
“Indicadores de Resultados” en el apartado informacién programatica https://iacip.org.mx/finanzas/
corresponde al avance presentado en los Indicadores de Gestién del Drive institucional
https://drive.google.com/?authuser=0.

No existiendo recomendaciones a este rubro.

3.2. Direccidn de Transparencia, Datos Personales y Gobierno Abierto

Corresponde a la Direccién de Transparencia, Datos Personales y Gobierno Abierto el implementar
mecanismos de articulacidn con los sujetos obligados para auxiliarlos en el cumplimiento de la
normatividad y correcta operacién y funcionamiento de sus unidades de transparencia, el proponer al
Pleno, y en su caso implementar y dar seguimiento a las politicas publicas, proyectos estratégicos,
planes y programas que derivan del SNT y sus instancias, o que resulten de la iniciativa del Instituto y
el llevar a cabo acciones de ensefianza, capacitacion y profesionalizacién en materia de transparencia,
acceso a la informacidn, proteccién de datos personales y gobierno abierto; entre otros de los
mencionados en el Reglamento Interior del Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el parrafo que antecede; se cuenta con mecanismos
de seguimiento, como lo son los indicadores de gestion, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.

En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, a la Direcciéon de Transparencia, Datos
Personales y Gobierno Abierto le corresponde el Garantizar el Derecho de Acceso a la Informacidn
Publica y el Derecho a la Proteccidn de Datos Personales; con los siguientes objetivos, estrategias y
lineas de accion:

Objetivol: Atender todas y cada una de las solicitudes de informacion en materia de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, que asi requiera la ciudadania en general, para
garantizar el debido cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica para el
Estado y los Municipios de Guanajuato.

1.-Transparencia de la gestién del Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato.

Estrategias:

E1l. Disefiar e implementar estrategias en materia de transparencia, acceso a la informacién y
proteccion de datos personales.

E2. Proporcionar una atencién de calidad y calidez al solicitante de la informacién o en su caso,
orientarlo sobre la dependencia u organismo publico que pudiera tener la informacién que requiere,
en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato. '
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E3. Proporcionar una respuesta y atencién de calidad a las y los solicitantes del ejercicio de derechos
ARCO, de conformidad con la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Guanajuato.

Lineas de Accidn
e Atender la totalidad de las solicitudes de Acceso a la Informacidn que realiza la ciudadania, en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacidn, al IACIP.
e Atender la totalidad de las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de los
Datos Personales de titulares que asi lo soliciten.
e Recabar y difundir la informacion relativa a las obligaciones de transparencia del Instituto.

2.-Capacitacion y Educacién.

Objetivo 2: Capacitar y actualizar en materia de transparencia, acceso a la informacion publica,
rendicion de cuentas, asi como de proteccidn de datos personales, para el adecuado ejercicio del
derecho de acceso a la informacién y de proteccién de datos personales a los servidores publicos y la
sociedad guanajuatense en general.

Estrategias:

E1l. Planear, organizar y ejecutar talleres, mesas de trabajo, eventos de capacitacion de manera
presencial y virtual en los temas de transparencia, acceso a la informacién publica, rendicion de
cuentas, proteccién de datos personales, herramientas tecnoldgicas y gestién documental.

E2. Promover la capacitacién de servidores puUblicos en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales.

E3. Realizar eventos educativos dirigidos a la ciudadania, en materia de los derechos humanos de
acceso a la informacidn y proteccién de datos personales.

Lineas de Accién
e Fomentar la capacitacién presencial o virtual en los temas en proteccién de datos personales a
los sujetos obligados.
e Fomentar la capacitacion en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion.
¢ Planeacién, organizacién y ejecucién de eventos para promover el Acceso a la Informacion de
Proteccion de Datos Personales y Rendicidn de Cuentas.

3.-Gobierno Abierto.

Objetivo 3: Promover esquemas de apertura gubernamental a nivel local a través de la capacitacion y
seguimiento de ejercicios de Gobierno Abierto en los municipios del Estado de Guanajuato.

A fin de llevar a cabo lo planeado, se realizardn capacitaciones con los sujetos obligados y la sociedad
de los municipios del Estado para que puedan implementar un Secretariado Técnico Municipal, segun
corresponda; con el objeto de impulsar la apertura gubernamental a través del fortalecimiento técnico.

Estrategias:

E1. Planear, organizar y ejecutar capacitaciones de manera presencial y virtual con el fin de sensibilizar
e instruir a los servidores publicos y sociedad civil en materia de apertura institucional.

E2. Gestionar la firma de convenios sobre adhesién al modelo de Gobierno Abierto Municipal.

E3. Planear y Organizar sesiones ordinarias del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto del
Estado de Guanajuato.

E4. Trabajar mediante la realizacién de asesorfas, mesas de trabajo, eventos y reuniones que
incentiven la apertura institucional y la participacién ciudadana.
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Lineas de Accion

e Registrar el nimero de eventos educativos y personas capacitadas en materia de Gobierno

Abierto.

e Firma de convenios sobre adhesion al modelo de Gobierno Abierto Municipal.
e Actas de Instalacidn o sesién realizadas por el Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto

en el Estado de Guanajuato.

e Registrar las mesas de trabajo que incentiven la participacién ciudadana.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestidén del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0., asi como lo

reportado en la informacion financiera, en especifico el formato Indicadores de resultados al tercer
trimestre 2025, del apartado https://iacip.org.mx/finanzas/; se realizé el comparativo de la

informacién reportada en los diversos instrumentos, como se indica en los programas PB0862 Disefio
e implementacion de estrategias en las materias de transparencia, acceso a la informacidn y
proteccién de datos personales en el Estado de Guanajuato, el programa PBO863 imparticién de
capacitaciones a los sujetos obligados y a la sociedad asi como atencidn a solicitudes de acceso a la
Informacion y proteccién de datos personales del Instituto, y; PC3153 Disefio e implementacion de

estrategias de apertura Institucional.

Area(s) responsable(s) que
genera(n), posee(n), publica(n) y
actualizan la informacion

Nombre del programa o concepto

EISIEitlc al que corresponde el indicador

PB0862 Disefio e implementacidn
de estrategias en las materias de
transparencia, acceso ala Direccidn De Transparencia, datos
informacién y proteccion de datos | personales y gobiemo abierto
personales en el Estado de
Guanajuato.

2025

Meta Indicadores de Gestion(SED)

ML. Solicitudes de acceso a la informacion
atendidas.

Indicador(SED)

Solicitudes de accesoala
informacién atendidas.

M2. Solicitudes en materia de Proteccién de
Datos Personales atendidas.

Solicitudes de proteccion de datos
personales atendidas.

M3. Dictémenes de verificacion de informacion
publicada relativa a las obligaciones de
transparendia del Instituto en los articulos 26,
31fracdén Iy 69 de la Ley de Trnasparenciay
Accesoa la Informacion Pdblica para el Estado
de Guanajuato

Dictémenes de verificacion de
cada sujeto obligado emitidos.
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POA 2025 POA 2025 EdiipiasE0R 282 Lineas de Accién POA 2025

E1.Disefiar e impl. jasen i parencia, Atender la totalidad de las solicitudes de Accesoa
acceso alainformacion y proteccidn de datos personales. laInformacién que realizala dudadania, en
materia de Transparenciay Accesoa la
Objetivo 2: Atender todas y cadauna de las Informacién, al IACIP.
A .. | solicitudes de informacién en materia de Acceso ala|E2.-Proporcionar una atencion de calidad y calidezal solicitante dela  |Atender la totalidad de las solicitudes de acceso,
2-Transparencia, Acceso a la Informacion, " L. i B o . B N K . . .
Informacién y Proteccién de Datos P que inf 0en su caso, rlo sobre ladep iau rectificacion, cancelacion y oposicin de los datos

Proteccién de Datos Personalesy Gobierno | , . ‘ ; il : 5 = 5 P . i
asirequiera la dudadania en general, para garantizar |piblico que puediera tener la informacién que requiere, en los términos |personales de titulares que asilo soliciten.

Abiert
: \ero el debido cump de laley de Transparenciay|de laLey de Transparenciay Acceso alaInformacién Publica parael
Garantiza el Derecho de Acceso ala S
Informacién Piblicay el Derecho ala Acceso alalnformacidn Piblica para el Estado y los [Estado de
y Municipios de j E3.-Porporcionar una de atencion de calidad alasy los Recabary difundir lainformacidn relativaalas

Proteccion de Datos Personales. . o = G : 7
Transparencia de la gestion del Instituto de Acceso asolicitantes del ejercicio de derechos ARCO, de conformidad con laley  |obligaciones de transparenda del Instituto.

lalnformacidn Publica para el Estado de Guanajuato. |de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados
para el Estado de Guanajuato.

Indicadores de
N b dat = Metas Metas Metas Resuitados del 01 |
ombre del programa o concepto |, ,gqrama.. Programadol Realizadas/

% Avance de

= de enero al 30 de | verificacién
cumplimiento

septiembre de
2026

Blesalelo o sponde el indicador
Elle b il uids chadp ol LUl das Recibidos Resueltas

800 543 543 100%
PBO862 Disefio e implementacién
de estrategias en las materias de
2025 transparencia, acceso a la %ip Tanalas
informacién y proteccién de datos 26 & o 0%
personales en el Estado de
Guanajuato.
a a a 0%

Areals) responsable(s) que
genera(n), posee(n), publica(n) y Meta Indicadores de Gestion(SED) Indicador(SED)
actualizan la informacion

Nombre del programa o concepto
al que corresponde el indicador

Ejercicio

ML. Servidores publicos capacitados en materia de

; i Servidores publicos capacitados.
acceso a informacion

PB0863 Imparticion de
capacitaciones alos sujetos
obligados y alasociedad asf como | Direccién De Transparencia, datos|M2.Servidores piiblicos capacitados en materia de
atencion asolicitudes de accesoa | personalesy gobierno abierto  [proteccion de datos personales.
informacién y proteccidn de datos
personales del Instituto

2025 Servidores publicos capacitados.

M3. Personas informadas o educadas en eventos
dirigidos a la sociedad en materia de los derechos
humanos de acceso a la informacion y prteccion de
datos personales.

Personas Informadas.
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feqiasPOA 205
POALS EsrigusPOADS Lineas de Accidn POA 2025

L. Planear,organizar y ejecutar tlleres, mesas de babajo. Bventos de Fomentara capacitacion presendial o virtualenlos
(apacitcion de manera presencily irtalen s temas de ransparenda, aceso temas en proteccidn de datos personales alos sujlos
alainformacidn piblica, fendiccn de cuentas, poteccion de datos personales, - [obligados.
Objetivo 3 Capacitary actualiveren materia de ranspatencia, aceso| heramientas tecnoldigicasy estion documental,
alainformacn pdblica,rendicion de cuentas, asicomo e
peoteccidn de datospersonales, parael adecuadoejercdodel - |EL Promover | capacitacdn de senvidores piblios en materiade Transparenc, Fomentar | capaitacdn en materia de Transparenda

Lo e derechode acceso ala informacidn y de proteccdnde datos  |Accesoala Informacidny Proteceidn de Datos Personales. | Accesd ala nformaén.
persomalesalos senvidores piblicos y la sociedad guanajuatenseen
general. 3 Realizareventos educativos dirgidosala dudadani enmateriadelos [Planeacidn organizacidn y efecuidn de eventos pra
Gerechos humanos de acceso lainfomacidn yprotecdn de dates pesonales. - [promover el Accesoala nfomacidn d2 Proteccidn de
Datos Personales y rendicidn de Cuentas.

Indicadores de
Resultados del 01
de eneroc al 30 de verificacien
septicmbre de
2025

Metas Metas Metas
programa  Programado/ Realizadas/
das Recibidos Resueltas

% Avance de
cumplimiento

Nombre del pregrama o concepto
al que corresponde el indicador

Ejercicio

5800 4193 4193 100.00%
PBO863 Imparticién de
capacitaciones a los sujetos
obligados y a la sociedad asf como
2025 10092 igual
Sna d de a 1900 3730 3730 100.00% & =5
informacién y proteccién de datos
personales del Instituto
2400 2169 2169 100.00%

Area(s) responsable(s) que
genera(n), posee(n), publica(n) y Meta Indicadores de Gestion(SED) Indicador(SED)

.. Nombre del programa o concepto
Ejercicio K
al que corresponde el indicador

actualizan la informacion

ML Actas de instalacién de Secretariados Técnicos enel
Estado formalizadas.

Actas de instalacion formalizadas.

M2. Personas capacitadas en temas relacionados a apertura

Personas capacitada
Institucional . paciiacas
PC3153 Disefio e implementacidn
P Direccién De Transparencia, datos
2025 de estrategias de apertura
personales y gobieno abierto
institucional.
M3, Planes de accion de Estado Abierto promovidos. Planes de acdén promovidos.
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Eslrategias POA 2025

POAZIZS POAZ2S Lineas de Accidn POA 2025

E2. Gestionar afirma de Convenios sobre adhesi6n al modzlo de Gobierno Abierto Actas de Instalacitn osesion realizadas porel Secretariado
Municigal. Ténico local d2 Gobiero Abierto enel Estado de
Objetivod: Promover esquemas de apertura gubemamental anivel Guanajuato.
locaaavés de acapacitcitn yseguimiento de efercidios de (EXPlanear, orgaizary ejecuta capactaciones de manerapresencily virual con el find | Regstar el nimero deeventos educativos y personas
Gobierno abiertoanivellocala ravés de lacapactaciny  {sensibilzareinstiralos senvidores piblicos ysociedad ivil en materiadeapertura  |apacitadaseamateria de Gobiemoabierto.
seguimiento de ejercicios de Gobiemo abierto enlos Munidpios  (intitucional
del Estado de Guanajuato. 4, Trabajarmediante | realizacion de asesoris, mes3 de tabajo, eventos yreuniones que |Registrarlas mes3s de trabajo que incentiven aparticipaidn
Afinde levara cabolo planteado, s realizarén capacitadiones con fincentiven la aperturainstitucional ya pticipacdn cudadans. dudadana.
los sujetos obligadas ysodiedad de los municipios del Estado para
que puedanimplementar un Secretaiado Técnico Municial, segln 3. Planear y Organizar sesiones ordinaria delSecretariado Técnico local de Gobiemo | Actas de Instalacidn osesion realizadas porel Secretariado

3-Gobierno abierto

corresponds; con el objeto de impulsar a apertura gubemamental | Abierto del Estado de Guanajuato. Témico local d2 Gobierno Abierto enel Estado de
através del fortalecimiento témico. (Guanajuato.Firma de convenios sobre adhesion al modelo
de Gobierno Abierto Municipal.

Indicadores de
Nombre dei programa o concepto Vot Peco s o Avance de Resultadosdai 01
PN (o P programa Programado/ e ce de | 4o anero al 30 do vernficacién

Slereicie cumplimiento
das Recibidos septiambre do

al que carresponde ol indicador

7 s s 100.00%%

900 1440 1440 100.00%%
PC3153 Disefio e implementacién
2025 de estrategias de apertura 1447 iguales
institucional.

Resultado 2. Direccién de Transparencia, Datos Personales y Gobierno Abierto. Sin
recomendacion.

Andlisis

Del comparativo realizado en la informacion reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
fue posible verificar que los programas PB0862 Disefio e implementacién de estrategias en las
materias de transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales en el Estado de
Guanajuato, y el programa PC3153 Disefio e implementacion de estrategias de apertura Institucional
guardan correspondencia con el reportado en los formatos de informacién financiera trimestral de
Indicadores de Resultados al tercer trimestre de 2025.

Asi como lo reportado en el programa PB0863 imparticion de capacitaciones a los sujetos obligados y
a la sociedad, asi como atencién a solicitudes de acceso a la Informacion y proteccion de datos
personales del Instituto.

Conclusion

El avance de metas e indicadores reportado por la Direccién de Administracién y Finanzas del Instituto
en la informacién financiera correspondiente al tercer trimestre 2025 “Indicadores de Resultados” en
el apartado https://iacip.org.mx/finanzas/; corresponde al avance presentado por la Direccion de
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Transparencia, Datos Personales y Gobierno Abierto en el formato de Indicadores de Gestion del
Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0.

No existiendo recomendaciones a este rubro.

3.3. Direccidn Juridica

Corresponde a la Direccién Juridica el representar legalmente al Instituto a través de su titular de drea
ante cualquier autoridad administrativa o jurisdiccional en los asuntos en que éste sea parte y
representar a través de su titular de drea, al Instituto, al Pleno, a la persona que funja como
presidente o a cualquiera de sus integrantes, en su caracter de autoridades responsables, para efectos
del trdmite en el juicio de amparo conforme a los términos de la ley en la materia; integra y mantener
actualizada la normatividad del Instituto; elaborar y analizar proyectos, convenios, contratos y demas
instrumentos juridicos; entre otros de los mencionados en el Reglamento Interior del Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el parrafo que antecede; se cuenta con mecanismos
de seguimiento, como lo son los indicadores de gestion, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.

En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, a la Direccién Juridica le corresponden los
siguientes objetivos, estrategias y lineas de accidn:

Objetivo 5:

Representar legalmente al Instituto a través de su titular de drea, ante cualquier autoridad
administrativa o jurisdiccional en los asuntos en que éste sea parte, para garantizar su actuar. Dirige y
promueve el cumplimiento de la normatividad aplicable, asi como la adecuada defensa de los intereses
del IACIP.

Evaluar las politicas de transparencia, proteccion de datos personales y gobierno abierto, asesora
juridicamente al Instituto y a las unidades administrativas que lo integran, verificar el cumplimiento de
las obligaciones de Transparencia Y proteccién de Datos Personales de los Sujetos Obligados para
garantizar el acceso a la informacion y la Proteccién de Datos Personales.

De igual forma, proporciona escenarios juridicos derivados de las obligaciones de Transparencia y
proteccion de datos personales.

Estrategias:

E1l. Atender el trdmite de recursos y juicios, incluyendo el de amparo, tramitados ante las instancias
administrativas y jurisdiccionales en los que el Instituto sea parte.

E2. Actualizar la normatividad interna del Instituto y, en su caso, publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato.

E3. Asesoria Juridica a las dreas que integran el Instituto.

E4. Elaboracidn, registro y control de Contratos y Convenios en los que intervenga el Instituto.

ES. Reporte de informes justificados rendidos ante el INAI y/o Poder Judicial de la Federacion.

E6. Verificar la Publicacién o actualizacién de las obligaciones de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales. Verificaciones e oficio en términos de las leyes de transparencia (general y local) a los
portales de obligaciones del Sistema Nacional de Transparencia.

E7. Evaluaciones a politicas de privacidad en términos de las Leyes de Proteccidn de Datos Personales
en posesion de sujetos obligados.

E8. Atender los procedimientos de verificacion ante denuncias ciudadanas por incumplimiento a la
normativa de Transparencia y de Datos Personales.
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Lineas de Accién
e Asuntos atendidos, y en caso evidencias documentales de su desahogo.
e Publicaciones emitidas por el Periddico Oficial.
e Asesorias desahogadas.
e Contratosy convenios suscritos.
e Reporte de informes rendidos ante el INAl y/o Poder Judicial de la Federacion.
e Verificaciones de publicaciones realizadas en los portales de obligaciones.
e FEvaluaciones realizadas de politicas de proteccion de datos personales.
e Denuncias en materia de Transparencia y Proteccién de Datos Personales.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestién del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0, asi como lo
reportado en el formato Indicadores de resultados, en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas/ de
la informacién financiera al tercer trimestre 2025; se realizé el comparativo de la informacién
reportada en los diversos instrumentos, como se indica en los programas GC1413 Asesorar
juridicamente al Instituto y las unidades administrativas que lo integran vy el programa PB3135
Verificacién de cumplimiento de las obligaciones de transparencia y de proteccidn de datos personales
por parte de los sujetos obligados del Estado de Guanajuato, como se indica a continuacion:

Nombre del programa a conce mArea(s) faelsbdaqle
Ejercicio prog P genera(n), posee(n), publica(n) y Meta indicadores de Gestién(SED) Indicador(SED)

al que corresponde el indicador " ¥ ¥
q P actualizan la informacién

ML Asesorfas Juridicas en las materias del Instituto. Asesorias desahogadas

M2. Contratos sucritos por el Instituto. Contratos sucritos
GC1413 Asesorar juridicamente al X . i : .

M3, Proyectos de convenios suscritos por el Instituto. Proyectos de convenios suscritos.

2025 Institutoy las unidades Direccion Juridica
administrativas que lo integran.

Publicaciones de normativas en
M4.-Proyectos de normatividad interna del Instituto.

periodico ofidial
MS.-Informes rendidos ante autoridades administrativas y Informes rendidos presentados ante las
juridiccionales. autoridades.
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. Asuntes huridos

OkietivoS:Representa egamented Irsttvnatraés d2 u e e, e uslquier

atoridd adminishatiaojurisdicciond enlos asunlas en que e saperte, paa gerentva

e Digeypromieveel qurglimerto b2 lanamafiidadagflle sitomolaafeevada
defersada ositereses Gl ACP.

Brduar s pol*casde rnsparereia,protecainde daos pesoncles ygotiemaatiery,
aesonjurdcnented sbiutoyalasuidsdes aminstreies gue bintgren, verifiael
gimiento dalas ok gadones e ransparenday proteeinde deos ersoraes 62 os
ujetos oo para aretarel ccesoalainformadn y apoteccén b2 ditos
personses Dol forma propevcionaescenariosurdices erivads &2 s obfgcioes e
Iraasparenciay rofecade dats personzes

£ Asesorijurifcaalas éreas queintegrencl Instituto,

Asesorias dzsahogads.

4 Bibonddn, fegstioy ontol ¢ Contrtes y Comenias enles e nteiengael

s,

(cntratosy comvenis susoites

L Atendzrel rmte g2 recurss y uias indugenda el de ampen, beitedis ane s
instaciss afmiistratisyjurisdcionsies enos ue el stitutosa e,

s atendidos y ensu cso evdendis Graumentdes ée
50 desahiog0.

L Actusizar 3 romatiainemadel nsiutoy, en s a0 pobiicadaenel Pricdicn

(0fcia del Gobiam del Etado de Guzng o,

Publicacionss emitidz porel Peribdin Ofigd.

5 Regort de informes ustfcatos rendidos e el AT yfoPoder iz de o

Federacin.

Reporte deinformes endidos antoel INAyfo Podee udiid
telafederaitn

Ejercicio

Nombre del programa o concepto

al que corresponde el indicador

Area(s) responsable(s) que
genera(n), posee(n), publica(n} y
actualizan [a informacion

Meta Indicaderes de Gestion(SED)

2025

PB3135 Verificacion de
cumplimiento de las obligaciones
de transparenciay de proteccion de
datos personales por parte de los
sujetos obligados del Estado de
Guanajuato.

Direccion Juridica

ML Proyectos de dictémenes de verificacion al cumplimiento de las
obligaciones de transparencia a cargo de los sujetos obligados.

Indicador(SED)

Proyectos de dictdmenes de verificacién.

M2. Proyectos de resolucion ante denuncias ciudadanas por
incumplimiento de obligaciones de transparencia.

Proyectos de resolucion.

.

Hl,

M3.Proyectos de resolucion ante denuncias dudadanas por p
vulneracion de datos personales.

Proyectos de resolucidn.
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Liseas de Aucida POA 208
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Qtjetivo i Representrlegmente d lnsitso a través da su e dedrea, ante cuslquier &M“P'W“'vmmsmmmEW@*!fk’“& o tigeies.
i dad it bt o gt \ i ” sl {gererdlylocal) alos ports'zs 2 oblig tema Nacional &
dafensade osintereses el AP, 8 Medarks oo deveradnanednncs s Denadisene e
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S Asos s TR i W e
s ! h) L g VMFHFI o s § . . .
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Tansprerciayprotecdn de detos peronates.

e

7 g B s
T e e e immtorass NSEATE PRES St
e et o e s LAvneAn SSEnereiGe s

2026

Ejercicio

a8 66 66 100%6
GC1413 Asesorar juridicamente al 6 6 5 83%
2025 Instituto y las unidades
que lo &
s 2 2 100%6
6 7 7 10026
620 Iguales
288 283 283 100%
PB313S Verificacién de
de las
- de P ydep 16n de
datos personales por parte de los
sujetos obligados del Estado de 24 a7 a7 100%
Guanajuato.
6 a a 100%6

Resultado 3. Direccién Juridica. Sin recomendacion

Analisis

Del comparativo realizado en la informacién reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
se verific6 que los programas GC1413 Asesorar juridicamente al Instituto y las unidades
administrativas que lo integran, el programa PB3135 Verificacién de cumplimiento de las obligaciones
de transparencia y de proteccién de datos personales por parte de los sujetos obligados del Estado de
Guanajuato, guarden correspondencia con el reportado en los formatos de informacion financiera de
Indicadores de Resultados al tercer trimestre de 2025; y el EO01-PB3135 Evaluacion de las politicas de
transparencia, proteccién de datos personales y gobierno abierto, el PO00GC1413 Asesorar
juridicamente al Instituto y las unidades administrativas que lo integran.

Conclusion

El avance de metas e indicadores reportado por la Direccién de Administracién y Finanzas del Instituto
en la informacién financiera correspondiente a “Indicadores de Resultados”, al tercer trimestre 2025
en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas/; corresponde al avance presentado por la Direccion
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Juridica del Instituto en el formato de Indicadores de Gestién del Drive Institucional
https://drive.google.com/?authuser=0.

No existiendo recomendaciones a este rubro.

3.4. Direccién de Comunicacién Social

Corresponde a la Direccién de Comunicacién Social el difundir los objetivos, programas, logros,
politicas y acciones del Instituto, e implementar las acciones tendientes para lograr la difusion y
participacién de la sociedad en el conocimiento de la cultura de la transparencia, el derecho de acceso
a la informacién, la proteccién de datos personales y la cultura de apertura gubernamental; coordinar
la atencién y seguimiento a medios de comunicacion; gestionar el disefio y publicacién del material
grafico, audiovisual y promocional que produzca o administre el Instituto; entre otros de los
mencionados en el Reglamento Interior del Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el parrafo que antecede; se cuenta con mecanismos
de seguimiento, como lo son los indicadores de gestion, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.

En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, a la Direccion de Comunicacién Social le
corresponden los siguientes objetivos, estrategias y lineas de accion:

Objetivo 7:

posicionar socialmente al IACIP, a través de la difusién de las acciones, compromisos y alcances de los
servicios que brinda el IACIP, a efecto de que la sociedad conozca plenamente la razén de ser y de
servir del Instituto, contribuyendo a que la sociedad tenga acceso a la informacién publica y a la
proteccidn de datos personales.

Impulsar los servicios de difusion y promocién a la ciudadania en materia acceso a la informacion
publica y la proteccién de datos personales.

Estrategias:

E1. Elaborar disefio y publicacién de material grafico, audiovisual y promocional que produzca o
administre el Instituto.

E2. Coordinar la logistica de eventos en los que el Instituto o sus representantes, sean parte.

E3. Posicionar entre la sociedad al Instituto, como un organismo garante del derecho de acceso a la
informacion publica y el derecho de proteccidn de datos personales.

E4. Publicar las acciones, compromisos y alcances de los servicios que brinda el IACIP.

Lineas de Accién
e Disefios y publicaciones del material grafico, audiovisual y promocional producidos.
e Registro de las gestiones realizadas para la logistica de los eventos.
o Registrar el nimero de personas a las que llegan las acciones de difusion de las actividades
que realiza el Instituto.
e Registro de nimero de campafias de difusion implementadas.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestion del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0, asi como lo
reportado en el formato Indicadores de resultados al tercer trimestre 2025, en el apartado
https://iacip.org.mx/finanzas/; se realizo el comparativo de la informacion reportada en los diversos
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instrumentos, como se indica

en los programas GC1409 Servicios de difusién y promocion a la

ciudadania en materia de la cultura de transparencia.

Area(s)
genera(n),
actualizan

Nombre del programa o concepto

ercicio s
f al que corresponde el indicador

realizadas.
M2. Hlaborar disefio y publicacidn del material grdfico, audiovisualy
6C1409Senvicios de difusiony promocional que produzca o administre el Instituto administre el Material grdfico elaborado.
omocidnalaciudadanfaen | .  Instituto
2025 4 . Direcci6n de Comunicacion Social
materia de a cultura de M3 Eventos en que el Instituto 0 sus representantes sean parte ,
transparenci i Eventos coordinados.
parenca; coordinados.

responsable(s) que
posee(n], publica(n)y Meta Indicadores de Gestion(SED) Indicador(SED)

Ia informacion

campafias de posicionamiento

M1. Campafias de posicionamiento del IACIP realizadas.

M4 Reconocimiento pblico del Instituto como garante del derecho de

. . ) Personas que reconocen el Instituto.
acceso alainformacion y proteccion de datos personales.

TLomiricaith S

Otgtho:Posionrsezoeste  AOP el Dt el s, omproissy
st s qebiodae 0D aeecoeque sl lrenete e Al it
seryseseni el i, ntrbuendoa g sodedef e aesoalainfemacingidfiayal

I s seniis e Difustny Prnocénalacudafra enmteaacesoalairfomadinila

61 Bt ey iz meeil g afinoal ypomiond qagerfiacao - |Diesypubcaiones el materd g avisaly
ool produes.

EL Gt e everts el e e rtdooss epresrtres e, heitngelisgstiosdalispahlegtiadeles

froteeatnedeosercnds.
ienls.

poteain o iospemends. - — —
B4 Pubfcarlsacones, comprissy 2carces e o senis uebinda el ACP. Registarelimen e personisalsque legnlis goss

ta dfsinde s didadesgue remael stvto.

Ejercicio 2
d al que corresponde ol indicador

Nombre del programa o concepto Metas Eraarg e el eIt

Indicadores da |
Motas o we | Resultadosdel o1 |
bAvance de | 4, gnero al 30 de | vaerificacion
cumplimiento .
septiombre de
2025

Metas

programadas Recibidos Resueltas

|
I
|
|
|
|
|

2025

2 2 2 100%
200 200 70 35%
GC1409 Servicios de difusiény
s P
pr ala en
materia de la cultura de 53301 el
transparencia. e 50 10 100%
2000 2040 53219 100%
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Resultado 4. Direccién de Comunicacién Social. Sin recomendacion

Analisis

Del comparativo realizado en la informacién reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
fue posible verificar que el programa GC1409 Servicios de difusion y promocién a la ciudadania en
materia de la cultura de transparencia, guarda correspondencia con el reportado en los formatos de
informacién financiera trimestral de Indicadores de Resultados al tercer trimestre 2025; 000GC1409
servicios de difusién y promocién a la ciudadania en materia de la cultura de transparencia.

Del programa GC1409 Servicios de difusion y promocién a la ciudadania en materia de la cultura de
transparencia La Direcciéon de Comunicacién Social reporta en el Drive Institucional
https://drive.google.com/?authuser=0 , 53301 metas realizadas; de ellas 2 corresponde al registro de
numero de campafias de difusién implementadas , 70 a disefios y publicaciones del material gréfico,
audiovisual y promocional producidos; 10 a registro de las gestiones realizadas para la logistica de los
eventos, 53219 a el nimero de personas a las que llegan las acciones de difusién de las actividades
que realiza el Instituto; lo anterior difiere de lo presentado en el formato de Indicadores de
Resultados de la informacion programatica al segundo trimestre 2025, que indica un avance en metas
de 53301.

Conclusion

El avance de metas e indicadores reportado en la informacion financiera al tercer trimestre 2025
“Indicadores de Resultados” en el apartado informacion programatica https://iacip.org.mx/finanzas/
presentado por la Direccién de Administracién y Finanzas del Instituto, corresponde al avance
presentado en los Indicadores de Gestion del Drive institucional https://drive.google.com/?authuser=0
de la Direccién de Comunicacion Social del Instituto.

No existiendo recomendaciones a este rubro.

Direccion de Tecnologias de la Informacion

Corresponde a la Direccién de Tecnologfas de la Informacién el conducir la politica informdtica del
Instituto, Planear, supervisar, elaborar e implementar estrategias de infraestructura tecnolégica en el
Instituto, disefiar y desarrollar programas de software relacionados con las materias competencia del
Instituto, administrar y mantener actualizados los sitios web, administrar y actualizar las licencias de
software; entre otros de los mencionados en el Reglamento Interior del Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el parrafo que antecede; se cuenta con mecanismos
de seguimiento, como lo son los indicadores de gestion, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.

En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, a la Direccion de Tecnologfas de la Informacién
le corresponden los siguientes objetivos, estrategias y lineas de accion:

Objetivo 8:

Supervisar, elaborar e implementar las estrategias de infraestructura tecnoldgica y comunicaciones del
Instituto, asi como brindar soporte técnico, atencion y capacitacion a los servidores publicos del IACIP y
a los sujetos obligados del Estado, para el ejercicio de sus derechos y obligaciones en materia de
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transparencia y proteccién de datos personales, mediante la herramienta de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

Desarrollar software conforme a los requerimientos de las diferentes unidades administrativas del
Instituto con el objetivo de implementar nuevas estrategias y herramientas, que faciliten y agilicen los
procesos internos para brindar soluciones tecnoldgicas.

Estrategias:

E1. Generar métricas y evidencias de asesorfas tecnoldgicas, en materia de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales.

E2. Generar métricas y evidencias de asesorias tecnoldgicas, soporte técnico y capacitaciones en
materia de uso de los sistemas que comprende la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

E3. Mantener actualizada la paqueteria de archivos y bases de datos y mantener la seguridad de la
informacion del IACIP.

E4. Desarrollar y/o actualizar softwares que utilice el Instituto.

ES. Actualizar los equipos de cémputo del Instituto, a nivel hardware y software.

Lineas de Accién

e Registro de evaluaciones en materia de acceso a la informacién y proteccion de datos
personales realizados.

o Registro de evaluaciones y evidencias de asesorfas tecnoldgicas, soporte técnico vy
capacitaciones realizadas.

e Registro de archivos, bases de datos y respaldos de seguridad realizados.

e Registro de softwares desarrollados.

o Registro de equipos de cémputo actualizados, a nivel software y hardware.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestién del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0., asi como lo
reportado en el formato Indicadores de Resultados de la informacion financiera al tercer trimestre
2025, en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas/; se realizd el comparativo de la informacion
reportada en los diversos instrumentos, como se indica en el programa GC1410 Servicios de
Tecnologias de la Informacién a los usuarios del Instituto.

Area(s) responsable(s) que genera(n).

Nombre del programa o concepto

Ejercicio al que corresponde el indicador gosee(n)." publicaln) y actualizan fa Meta Indicadores de Gestion{SED) Indicador{SED)
informacion
ML Sofware del Instituto desarrolados y actualizados. Software desarrollados y actualizados
M2. Publicadones de contenido ensitios web institucional Publicaciones en sitios web.
M3. Mantenimiento de equipos de computo a nivel hardware y software. Nimero de mantenimientos realizados.
GC1410Servicios de Tecnologias de - i i téani f jonal d
.g Direccén de Tecnalogis de I M, Aseson:as tecnologicas y soporte téanico en la plataforma nacional de Nomero de asesoris.
2025 la Informacidn a los usuarios del nformacién
Instituto. MS.-Capacitaciones en materia del uso de los sistemas que comprende la

Capaditaci lizadas.
Plataforma Nacional de apacitaciones realizadas,

M6.Estaditicas de las solicitudes de acceso a lainformadidn y datos
personales que se realizan alos sujetos obligados del Estado de

M7.Respaldos de seguridad de paquetes de archivos y bases de datos de

Nimero de respaldos realizados.
la informacién del Instituto. eresp
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Indicadores de
Metas Metas Resultados del 01
Programado/ Realizaday | ~Avance de |, croal30de | verificacién
Recibidos Resueltas cumplimiento =0,  Hambre de
2026

Nombre del programa o concepto Metas
al que corresponde el indicador programadas

Ejercicio

3 9 9 100%
500 401 401 100%
500 441 441 100%
200 230 230 100%

GC1410 Servicios de Tecnologias de
2025 la Informacién a los usuarios del 1161 iguales
Instituto.

15 16 16 100%

12 27 27 100%

36 37 37 100%

Resultado 5. Direcciéon de Tecnologias de la Informacion. Sin recomendacion

Analisis

Del comparativo realizado en la informacién reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
fue posible verificar que el programa GC1410 Servicios de Tecnologias de la Informacién a los usuarios
del Instituto, guardan correspondencia con el reportado en los formatos de informacién financiera
trimestral de Indicadores de Resultados al tercer trimestre de 2025; POOOGC1410 servicios de
tecnologias de la informacidn a los usuarios del Instituto y sujetos obligados.

Del programa GC1410 Servicios de Tecnologias de la Informacién a los usuarios del Instituto se
reportan 1161 servicios; de ellos 9 corresponden a software desarrollado y actualizado; 401
publicaciones en sitios web; 441 mantenimientos realizados; 230 asesorias, 16 capacitaciones
realizadas, 27 estadisticas actualizadas y 37 respaldos realizados.
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Conclusién

El avance de metas e indicadores reportados por la Direccién de Tecnologias de la Informacion,
corresponde al avance presentado en la informacién financiera al tercer trimestre 2025 “Indicadores
de Resultados” en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas, , lo reportado en el Programa Operativo
Anual 2025 'y en los  Indicadores de Gestion del  drive institucional
https://drive.google.com/?authuser=0.

No existiendo recomendaciones a este rubro.

3.6. Direccion de Administracion y Finanzas

Corresponde a la Direccién de Administracién y Finanzas el planear, elaborar y definir estrategias de
uso del presupuesto asignado al Instituto; atender las necesidades administrativas del Instituto;
coadyuvar con la persona que ejerza la Presidencia en la elaboracién del anteproyecto de presupuesto
de egresos del Instituto,; elaborar la cuenta publica del Instituto; llevar la administracion de los
recursos humanos del Instituto; entre otros de los mencionados en el Reglamento Interior del
Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el parrafo que antecede; se cuenta con mecanismos
de seguimiento, como lo son los indicadores de gestion, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.

En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, a la Direccién de Administracion y Finanzas le
corresponden los siguientes objetivos, estrategias y lineas de accion:

Objetivo 6:

Desarrollar politicas y acciones que permitan aprovechar y potenciar los recursos humanos, financieros
y materiales con que cuenta el Instituto, buscando fortalecer el crecimiento del mismo, propiciando
que el personal del Instituto desarrolle sus habilidades y capacidades con la herramienta necesaria
para una mejor calidad de vida en el trabajo.

Administrar de manera eficiente los recursos humanos, materiales y financieros asignados al IACIP,
para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

Estrategias:

E1l. Planear, programar y presupuestar el Anteproyecto de Presupuesto y el Programa Operativo
Anual, en colaboracidn con las unidades administrativas.

E2. Proponer la normatividad interna necesaria, para el mejor control y manejo eficiente de los
recursos.

E3. Gestionar los recursos financieros, humanos, materiales y servicios generales del Instituto.

E4. Dirigir, controlar y ejecutar los recursos publicos, a través del control presupuestal y del registro de
la contabilidad.

Lineas de Accidn
e Conformar el Anteproyecto de Presupuesto Anual, asi como el Programa Operativo Anual.
e Realizar propuestas normativas que ayuden al mejor control y ejercicio de los recursos
publicos.
e Realizar los 4 informes trimestrales, asf como la cuenta publica del ejercicio fiscal que se trate.
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Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestién del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0, asi como lo
reportado en el formato Indicadores de Resultados de la informacidn financiera al tercer trimestre
2025, en el apartado https:/iacip.org.mx/finanzas; se realizé el comparativo de la informacion
reportada en los diversos instrumentos, como se indica para el programas GB1013 Administracion de
los Recursos Humanos, Financieros y Materiales del IACIP.

Area(s) responsable(s) que generafn),
b =
Nombre del programa o Concepto ooy  nuplica(n) y - actualizan fa Heta Indicadores de Getion(SED) Indicador{SED)

Ejercicio
< al que corresponde el indicador
informacién

MLInformacién financiera trimestral de armonizacion contable, transparencia

y disciplinafinandiera publicada.

M2Formatos de conformidad de recepcion de bienes o servicios por parte de Formatos de conformidad de recepcién de bienes o servicios

Informacién financiera publicada

Ias unidades administrativas. emitidos.
M3. del laborado de ejercicio inmediato posteri del elaborado.
GB1013 Administracién de los Md4.Instrumentos normativos internos en materia de administracién d recursos| ristrumerd ativos actuslizad
2025 Recursos Humanos, Finandieros, | Direccién de Administracién y Finanzas |actualizadas. " S g
Materialesdel IAQP Ms.Cursos idos en limiento de tis teria d :
oy : i Cursos Impartidos.
acién de recursos humanos, y finandieros.
M6.Acta de levantamiento fisico de inventario de bienes muebles. Adtas de levantamiento fisico realizadas.
M7.Acuses de cumplimiento de obligaciones fiscales. Acuses generados
M8.Programa Anual de adquisiciones publicado. Programa Anual de Adquisiciones publicado.

. _Area(s) responsable(s) que genera(n),
Nombre del programa © Coneeplo |, o) — pubtica(n) y actualizan fa Meta Indicadare s de Gestién(SED) Indicador{SED)

Eercicio
IEMCICIO. | que comesponde el indicador <
informacién

MLInformadén finandera trimestral de armonizacién contable, transparenda
y disdplinafinandera publicada.

Informadién financiera publicada

M2.Formatos de conformidad de recepdién de bienes o servicios por parte de Formatos de conformidad de recepcién de bienes oservidos

las unidades administrativas. emitidos.
M3, del P aborado de ejerdcio inmediato posteri del libarad
GB1013 Administracién de los M4, ivos internos en materiad inistradién d recursos st i siivos aciualisad
2025 Recursos Humanos, Finanderos, | Direccidn de Administracin y Finanzas |actualizadas. nstrumentos normativos zados
Materizles del IACIP MS.Cursos impartidos en cumplimiento de normativa en materia d Cursos Impartidos.

administradén de recursos humanos, materiales y finanderos. particos.

M6.Acta de levantamiento fisico de inventario de bienes muebles. Adtas de levantamiento fisico realizadas.

M7.Acuses d | de obligadones fiscales. Acuses generados

M3.Programa Anual de adquisidones publicado. Programa Anual de Adquisiciones publicado.

Iindicadores do

i Mo Motas

programa © concepto Motas . 4
2 At o ki35 2B Programado/ Roalizadas

ppnas . sriica Lol b pas Recibidos Rosuettas

SamBifirite s & LIICLECTE

10096 de los
formatos de aas aas 100.00%6
conformidad
1 1 1 100.00%
a a o ©.00%
GB1013 Administracién de los
2025 a72 lguales
Materiales del IACIP
3 3 o ©0.00%6
EY 1 o 0.00%
24 24 1s 75.00%
1 1 1 100.00%6
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Resultado 6. Direccion de Administracion y Finanzas. Sin recomendacion

Andlisis

Del comparativo realizado en la informacién reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
fue posible verificar que el programa GB1013 administracion de los recursos humanos, financieros y
materiales del IACIP, guarda correspondencia con el reportado en los formatos de informacion
financiera de Indicadores de Resultados al tercer trimestre de 2025; MO06GB1013 administracidn de
los recursos humanos, financieros, materiales y de servicios del IACIP.

Del programa GB1013 administracién de los recursos humanos, financieros y materiales del IACIP se
reportan 472 servicios; de ellos 3 refiere a informacion financiera publicada, 449 a formatos de
conformidad de recepcién de bienes y servicios emitidos, 1 anteproyecto de presupuesto elaborado, O
instrumentos normativos actualizados, 0 cursos impartidos, O actas de levantamiento de inventario
fisico realizadas, 18 acuses de cumplimiento de obligaciones fiscales, y 1 programa anual de
adquisiciones publicado.

Conclusién

El avance de metas e indicadores reportados por la Direccién de Administracion y Finanzas,
corresponde al avance presentado en la informacién financiera al tercer trimestre 2025 “Indicadores
de Resultados” en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas, al Programa Operativo Anual 2025 y en el
drive institucional https://drive.google.com/?authuser=0.

No existiendo recomendaciones a este rubro.

3.7. Direccién de Archivos

Corresponde a la Direccién de Archivos el conducir la politica en materia archivistica en el Instituto,
realizando las acciones necesarias para el cumplimiento de la normativa que rige la materia; el
elaborar el plan de trabajo, programa anual de desarrollo archivistico, asi como los instrumentos que
correspondan a la materia de archivos y someterlos para su aprobacion al Pleno, elaborar en conjunto
con las unidades administrativas del Instituto, los instrumentos de control y consulta archivistica,
asesorar y capacitar técnicamente a las unidades administrativas del Instituto, asi como a los sujetos
obligados en materia de archivos; entre otros de los mencionados en el Reglamento Interior del
Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el pérrafo que antecede; se cuenta con mecanismos
de seguimiento, como lo son los indicadores de gestién, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.

En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, a la Direccién de Archivos le corresponden los
siguientes objetivos, estrategias y lineas de accion:

Objetivo 9:
Mejora del desempefio en materia de gestién documental y organizacion de archivos, a través de la

adopcién de modelos de gestion documental.

Conducir la politica en materia de archivos en el Instituto.
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Estrategias:

E1. Atender dentro de la capacidad instalada, las solicitudes de transferencias primarias y bajas
documentales del Instituto, mediante el Modelo de Gestion Documental implementado.

E2. Coordinar las sesiones del Grupo Interdisciplinario en materia de Archivo.

Lineas de Accién
e Mantener el inventario documental actualizado.
e Documentar el nimero de sesiones del Grupo Interdisciplinario.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestién del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0., asi como lo
reportado en la informacién financiera al tercer trimestre 2025 en el formato Indicadores de
resultados, en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas; se realizé el comparativo de la informacion
reportada en los diversos instrumentos, como se indica en los programas GC1411 conducir la politica
en materia de archivos en el Instituto.

Hercicio Nombre del programa o concepto Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), Meta Indicadores de Gestion{SED)

al que corresponde el indicador publica(n) y actualizan la informacion

ML.programa Anual de Desarrollo Archivistico(PADA)del Instituto aprobado por grupo
interdidplinario.

M2 fi ias d les primarias realizadas.

M3.Cursos en materia archivisticaimplementados.

GC1411 Conducir la Politica en
2025 cién di
Materia de Archivos en el Instituto. Diracddn de Archivos

M. q |
MS.Dicté para baja doct | id
M6.Actas di das de sesi lizadas por el grupo interdiciplinario.

Etratagas POA 925

i - i
FENGEG tare e pci i o 3 Mastessrel investaia doamentad sdusindo
rtints, emastado.

9 Arhives Archives, 5 ‘:
Conduditla Poltia en Mateda ds Archivas en el Iasttuto.
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Indicadores de

Resultados daol 01

de eneroc al 30 de varificacién
septieambre de

| 2025

| % Avance de
cumplimisnto

Netas
programadas

Nombre del programa o concepto

al que corresponde el indicador Frogramadal Rea (jzadany

Recibidos Resueltas

Ejercicio

|
|
l Metas Metas
|
{
|

= 1 x 100.00%
- 1 6 9 150.00%%
GC1411 Conducir la Polfticaen
- 7 6 85.71%
2028 Materia de Archivos en el Instituto. 19 iguales
a a 2 50.00%
2 e~ £ 1 50.00%

Resultado 7. Direccién de Archivos. Sin recomendacién

Anélisis

Del comparativo realizado en la informacién reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
fue posible verificar que el programa GC1411 conducir la politica en materia de archivos en el Instituto,
guarda correspondencia con el reportado en los formatos de informacién financiera al tercer trimestre
2025 de Indicadores de Resultados; PO00GC1411 conducir la politica en materia de archivos en el
Instituto.

Del programa GC1411 conducir la politica en materia de archivos en el Instituto, se reportan 19
actividades realizadas; de ellas 1 corresponde al programa anual de desarrollo archivistico actualizado,
9 a transferencias documentales primarias realizadas, 6 cursos en materia archivistica impartidos, 2
inventario documental generado, 1 actas documentadas de sesiones realizadas por el grupo
interdisciplinario.

Conclusion

El avance de metas e indicadores reportados por la Direccién de Archivos, corresponde al avance
presentado en la informacién financiera al tercer trimestre 2025 “Indicadores de Resultados” en el
apartado https://iacip.org.mx/finanzas, al Programa Operativo Anual 2025 y el formato de Indicadores
de Gestién del drive institucional https://drive.google.com/?authuser=0, .

No existiendo recomendaciones a este rubro.

3.8. Organo Interno de Control

Corresponde al Organo Interno de Control el controlar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de
los recursos materiales y financieros del Instituto; proponer al Pleno del Instituto politicas, bases y
lineamientos en materia de control, fiscalizacién y evaluaciéon que deban observar para su mejor
desempefio; ordenar y ejecutar la préctica de revisiones, verificaciones, auditorias , inspecciones y
deméas actos de comprobacién a las unidades administrativas del Instituto; entre otros de los
mencionados en el Reglamento Interior del Instituto.

Para medir el cumplimiento a lo mencionado en el parrafo que antecede; se cuenta con mecanismos

de seguimiento, como lo son los indicadores de gestion, el reporte de indicadores de resultados y lo
plasmado en el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025.
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En el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2025, al Organo Interno de Control le corresponden
los siguientes objetivos, estrategias y lineas de accion:

Objetivo 10:

Controlar, vigilar y fiscalizar el uso correcto de los recursos publicos del Instituto, asi como cumplir con
la normativa en materia de responsabilidades administrativas, para garantizar el Acceso a la
Informacidn Publica y Proteccion de Datos Personales, a la ciudadania del Estado de Guanajuato.

Estrategias:

E1l. Evaluar la gestidn del instituto mediante auditorias, revisiones y evaluaciones.

E2. Gestionar la verificacién de cumplimiento y evolucién de declaraciones patrimoniales de intereses
y fiscal de los servidores publicos.

E3. Atender las quejas y denuncias contra los servidores pUblicos del Instituto.

Lineas de Accidn
e Informes finales de resultados de auditorias, revisiones y evaluaciones realizados.
e Reportes de declaraciones cumplidas.
e Denuncias o quejas concluidas, acuerdos de resoluciéon emitidos y/o de archivo.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento a las diversas metas e indicadores plasmados en los
indicadores de gestién del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0, asi como lo
reportado en la informacién financiera al tercer trimestre 2025 en el formato Indicadores de
Resultados, en el apartado https://iacip.org.mx/finanzas; se realizd el comparativo de la informacion
reportada en los diversos instrumentos, como se indica en los programas GD1412 Controlar, vigilar y
fiscalizar el uso correcto de los recursos publicos del Instituto.

b n nceplo A onsables) qu eln),
e oy ol prograna @ conepo e} eponca s v ge 1o i) Heta Indieadores de GesiéniSED) Indicador(SED)

al que corresponds el indicador  publica(n) y actualizan la informacion

Informes de resultades de auditorias, revisiones y evaluadiones

ML Informes de resultados de auditorias, revisiones y evaluaciones realizados.

realizados.
GD1412 Controlar, vigilar y fiscalizar Dedirai imoilales et fical delos
5 | elusocorectodelos recursos Grganolnterno de Control M2, Declaraciones patrominiales, interesesy iscal e informes de verificacidn emitidos. sy pa el ?resesv
piblics del st senvidores publicos verifiadas.

IM3.Expedientes de quejasy denuncias contra servidores pablicos del Instituto que
pueden constituir o no una falta administrativa.

Expediente de quejs y denundas contra servidores piblicos
integrados.

Lneasde egtn

L Brduara gestion el isitoomediznte audtors ressi ! [sformes faates e resitadosde anfitoris,reisionss yevduad
redads.
Ot ooz gl el en oo s pespilisdel | [ =
o omeicn et |2 oy gt ks iy "
10 brgalrznade ortel _— ! i ek Lo fenidrespibins.
Al pragatad vormagdn Pblicay P
Pesdes stz blEtshie g
k B L dores piblosellntt e g cnddd s de resoludén emtidosyfo
i,
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Indicadores de

Nombre del programa o concepto Metas i | LOe | % Avance de Resultados del 01

Programado/ | Realizadas/ L de enero al 30 de verificacion
cumplimiento =
septiembre do
20256

iSKsicid al que corresponde el indicador rogramadas
g R pE2g Recibidos 1 Resueltas

10 10 8 80.00%

GD1412 Controlar, vigilar y fiscalizar
2025 el uso correcto de los recursos 55 55 63 114.55% 74 iguales
publicos del Instituto.

1 1 3 300.00%

Resultado 8. Organo Interno de Control. Sin Recomendacidn

Analisis

Del comparativo realizado en la informacién reportada en los diversos instrumentos ya mencionados,
fue posible verificar que el programa GD1412 Controlar, vigilar y fiscalizar el uso correcto de los
recursos publicos del Instituto, guarda correspondencia con lo reportado en los formatos de
informacién financiera al tercer trimestre de 2025 de Indicadores de Resultados; POO0GD1412
Controlar, vigilar y fiscalizar el uso correcto de los recursos del Instituto.

Del programa GD1412 Controlar, vigilar y fiscalizar el uso correcto de los recursos publicos del
Instituto, se reporta en el formato de Indicadores de Resultados de la informacidén financiera al tercer
trimestre de 2025 https://iacip.org.mx/finanzas; 74 actividades realizadas; 8 corresponden a informes
finales de resultados de auditorias , revisiones y evaluaciones realizadas; 63 reporte de declaracionesy
3 atencidn de queja y denuncias contra servidores publicos.

Conclusion

El avance de metas e indicadores reportado en la informacion financiera al tercer trimestre 2025
“Indicadores de Resultados” en el apartado informacién programatica https://iacip.org.mx/finanzas/
corresponde al avance presentado en Jos Indicadores de Gestion del Drive institucional
https://drive.google.com/?authuser=0.

No existiendo recomendaciones a este rubro.

4. Avance Presupuestal del Programa E001

De la informacion reportada en https://iacip.org.mx/finanzas; correspondiente a la informacién
financiera al tercer trimestre 2025, en especifico en el apartado de informacion
programdtica/Indicadores de Resultados; se verificd el avance presupuestal, de los programas o
proyectos como se muestra a continuacion:
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- Instituto de Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Instituto de Ac .
!_qCI ala lformocon Piblco Guanajuato
para el Estado de Guanajuato

Reporte de Avance Presupuestal al 3er. Trimestre 2025

Unidad Administrativa Programa Presupuesto Presupuesto Presupuesto ’ %de |

Responsable Nompre deLprograma Presupuestal Aprobado Modificado Devengado avance |

Direccion de Transparencia, Datos ED01PB0862 Solicitudes de Acceso a £001-PBO8E2 11810,053.00 1:841,873.00 111520421 Do
Personales y Gobierno Abierto la Informacion.
ED01PB0863 Capacitacion de los 3,743,157.00 3,805,082.68 1,431,050.89 37.61
I . servidores publicos en materia de
:res?r’\:fl;:i'g;?ef\f:z: dliatos Transparencia, Acceso ala E001-PB0863
Informacion y Proteccion de Datos
Personales
ED01PB2909 Recursos de Revision en 20,747,505.79 21,339,646.54 12,722,039.74 59.62
Secretaria General de Acuerdos materia de acceso a la informaciony | E001-PB2909
de proteccion de datos personales
Direccién de Transparencia, Datos ED01F’B3135 Evaluacién{de las ) 2,411,740.76 2,476,229.32 1,557,650.65 62.90
Personales y Gobierno Abierto y palicas'caitransparenci, .proteccnSn E001-PB3135
Direccion Juridica de‘datos personales y gobierno
abierto
Direccion de Transparencia, Datos ED01PC3153 Implementacion de E001-PC3153 1,608,373.00 1,645,926.99 680,510.57 41.35
Personales y Gobierno Abierto Secretariados Técnicos Municipales
s " - ” PO00GB1013 Administracion de los 17,375,980.78 19,104,932.37 5,836,895.76 30.55
Direccion de Administracion y ) .
Finanzas recursos humanos, financieros, P000-GB1013
materiales y de servicios del IACIP
PO00GC1409 Servicios de difusion y 11,298,792.12 11,706,930.60 5,634,387.72 4813
Direccion de Comunicacion Social promocion a la ciudadania en materia | P000-GC1409
de la cultura de transparencia.
st oo daih FO00GC1410 Servicios de Tecnologias 3,021,823.44 3,404,671.96 1,928,394.57 56.64
" - de la Informacion a los usuarios del PO00-GC1410
informacion Instituto y sujetos obligados.
. PO0OGC1411 Conducir fa polticaen [ oo coraty 1,987,331.43 2,065,070.92 1,195,279.55 57.88
materia de Archivos en el Instituto
PO00GC1413 Asesorar juridicamente 2,923,305.00 2,804,676.60 1,665,352.76 59.38
Direccion Juridica al Instituto y las unidades P000-GC1413
administrativas que lo integran
PO00GD1412 Controlar, Vigilar y 1,549,501.00 1,751,908.58 1,163,650.45 66.42
Organo Interno de Control Fiscalizar el uso correcto de los P0O00-GD1412
Recursos PUblicos del Instituto
$68,478,163.32 $71,946,949.56 $34,930,416.87| 4855

Manifestando un avance presupuestal del 48.55% del Programa E001 Instituto de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, del total del presupuesto modificado al 30 de
septiembre de 2025.

5. Conclusiones Generales:

Por lo que respecta a la evaluacion realizada, fue posible verificar que los indicadores de desempefio
cumplen con los objetivos contenidos en el programa operativo anual y metas institucionales y la
presentacién de la informacién en los diversos instrumentos como lo son los Indicadores de Gestion
del Drive Institucional https://drive.google.com/?authuser=0 vy lo reportado en la informacion
financiera al tercer trimestre 2025 en el apartado de informacién programdtica en Indicadores de
Resultados https://iacip.org.mx/finanzas/; No existiendo recomendaciones a este rubro.
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Por lo anterior manifestado y con fundamento en lo dispuesto en el articulo 102 septies de la Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato, se emite
el presente Informe de evaluacion al desempefio institucional correspondiente al tercer trimestre del
ejercicio 2025.

Atenta ent/&

C.P.y M.A.G. Ma. de Lourdes Lépez Ramirez
Titular del Organd Interno de Control del Instituto
de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato

Lo anterior estard a lo dispuesto por el Decreto en el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de simplificacién
organica. publicada el 20/dic./2024 que establece la extincién de los organismos auténomos garantes de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos de acceso a la informacién publica y a la proteccion de
datos personales.

Y a lo dispuesto en el Decreto dado en la presidencia del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato en
fecha 24 de julio de 2025, publicado en el Periddico oficial No.163 del Gobierno del Estado de Guanajuato
de fecha 15 de agosto de 2025, decreto legislativo 79, por el cual se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato, referente a el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica y la proteccién de datos personales, asi como a sus articulos Transitorios:

[-]
Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Decreto entrard en vigencia al dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado.
Término para adecuacion normativa
Articulo Segundo. El Congreso del Estado tendrd un plazo de ciento ochenta dias naturales a partir de la
entrada en vigor para armonizar las leyes en la materia derivadas del presente Decreto.

Eliminacion del organismo auténomo
Articulo Tercero. En cumplimiento al articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
asi como en lo establecido en la BASE PRIMERA del articulo 14 de la Constitucién Politica para el Estado de
Guanajuato, las adecuaciones legislativas que se realicen deberdn considerar la eliminacion del organismo
auténomo, que represente duplicidad de funciones y ella sea integrado a la unidad administrativa o estructura

de la administracién publica estatal que pueda asumir su competencia.
Extincion del IACIP

Articulo Cuarto. Una vez que entre en vigor la legislacion a la que hace referencia el articulo Segundo
transitorio del presente Decreto, se entenderd extinto el Instituto de Acceso a la Informacién Piblica para el
Estado de Guanajuato.

Los actos juridicos emitidos por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato,
con anterioridad a que entre en vigor la legislacion secundaria, continuaran surtiendo sus efectos legales.

En el caso de los instrumentos juridicos, convenios, acuerdos interinstitucionales, contratos o actos equivalente,
se entenderdn como vigentes y obligardn en sus términos a las instituciones que asuman las Sfunciones del ente
piiblico que se extinguen, segiin corresponda, sin perjuicio del derecho de las partes a ratificarlos, modificarlos
o rescindirlos posteriormente.

(-]
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